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Numero di protoonikes associeto ol decumenlo  come
metadato (DPCM 03.12.2043, art. 20). La segneatura
di profocollo & veidficablle In alte  oppure
neffoggetto della PEC o nei fles allegati alla
medssima. Dala d regisbezZione inglusa nella
segnatura di profocalio

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 ~ Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido afle universiti
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggl”, finanziato dall'Unione europea — Next
Generation EU ~ "Azioni di potenziamento defle competenze STEM e multilinguistiche’ —
intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologla di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche
{D.M. n, 65/2023)

Titolo del progetto: “STEM: S(coperta), T(erritorio), E{(mpatia) per il M{iglioramento)” -
M4C113.1-2023-1143-P-36564 - Codice C.U.P. G64D23006860006

L'Istituto scolastico ISTITUTO COMPRENSIVO DI AVIO, C.F. n. 84024520226 con sede legale
in Avio, al Viale A. Degasperi, 69, in persona del Dott. Vito Rovigo, ivi domiciliato per la sua qualita
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

* la Determinazions n. 12 del 29 febbralo 2024 per Favvio di una procedura di selezione per il
conferimento, tra Paltro, di un incarico individuale avente ad oggetto Linea di intervento B -
Componente del gruppo di lavoro in qualitd di docente esperio competente nell’ambito
lingue sfraniere per Panalisi dei bisogni formativi dei docenti e Porganizzazione e
monitoraggio degli interventi, nelfambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dal’Unione europea — Next Generation EU;

» JAvviso pubblico di selezione, n. prot. 617 del 01 marzo 2024;

» jl verbale di selezione deil"l1 marzo 2024 prot. n. 731, adottato dalla Commissione di
valutazione incaricata con Determinazione n. 13 dell’ 08 marzo 2024;

= la graduatoria definitiva pubblicata in data 18 marzo 2024 con determinazione n. 19;
= la Determinazione n. 48 del 06/05/2024 per il conferimento di incarico individuale;
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PREMESSO CHE

» come chiarito nellAvviso n. prot. 617 del 01 marzo 2024, I'lstituio necessita di acquisire un
supporto qualificato in ordine alle attivita di “Linea di intervento B - Componente del gruppo
di lavoro in qualita di docente esperto competente nelfambito lingue straniere per Fanalisi
dei bisogni formativi dei docenti e Porganizzazione e monitoraggio degli interventi” (a
seguire, anche I'«incarico») nell'ambito della Missione 4 ~ /struzione e ricerca - Componente 1
- Potenziamento delf'offerfa dei servizi di istruzione dagli esili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilonza, finanziato dall'Unione europea ~ Next Generation EU,

» irajlpersonale docente interno delllstituto si & resa disponibile una docente che & risultata in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dellincarico;

» [a docente Matftinelii Paola risulta essere in possesso, come da cumiculum vitae allegato, delle
compatenze necessarie allo svolgimento dell'attivita ed & risultalo in posizione idonea nelia
procedura selettiva espletata;

» [lstivto ha adottato la determinazione n. 48 del 06/05/2024 per It conferimento delincarico
individuale;
» non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dellincarico in capo al soggetto

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitad entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto rienuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «lettera di Incarico» o
«Lettorav), I'lstitufo, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Martinelli Paola
Vincarico di Componente del gruppo di lavoso - Linea di intervento B, avente ad oggetto docente
esperto competente nelf'ambito lingue straniere per 'analisi dei bisogni formativi dei docenti e
l'organizzazione e monitoraggio degli interventi, nel’ambito del progetto “STEM: S(coperta),
T(erritorio), E(mpatia) per il M{iglioramento)” - M4C113.1-2023-1143-P-36564, con codice CUP
G64D23006860006, secondo le modalitd di seguito elencate.

1. Lincarico prevede l'espletamento di:

a) partecipare, se invitato, ad incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente scolastico;

b) coliaborare con il Dirigente Scolastico, it RAS e e figure di sistema coinvolte;

¢} compilare e consegnare, a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sullandamento
dell'attivits svolta e sui risultati fing a quel momento conseguiti;

d) Individuare § potenziali destinatari come ipotizzati in sede di candidatura;

8) predisporre questionari, test e strumenti per la rilevazione dei bisogni formativi;

f) individuare e predisporre strumenti e metodi per il superamento dei divari di genere;
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g) individuare e predisporre tempistiche e modalitd dei percorsi da attivare;

h} individuare contenuii e metodologie dei percorsi da attivare;

i} individuare le competenze degli esperti da coinvolgere, anche aj fini della predisposizione,
da parte del Dirigente, delle procedure di selezione degli stessi;

) suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo pill adatto;

K) calendarizzare, organizzare, gestire e monitorare gl interventi;

[) effettuare la progettazione, il monitoraggio e la valutazione delle azioni intraprese;

m) caricare e gestire la documentazione in piattaforma, per quanto di propria competenza;

n} raccordarsi, ave necessario, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i
servizi sanitar, con le organizzazioni del volontariato e del terzo sstiore, attive nella
comunita locale;

o) favorire il pieno coinvoigimento delle famigiie.

nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Polenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove compelenze e
nuovi linguaggi® del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dallUnione europea ~
Next Generation EU;

2. lLe attivitd oggetfo di incarico sono prestate unicamente per lo svoigimento delle azioni
strettamsente connesse ed essenziali per ia realizzazione del progetto finanziato con le risorse
dei PNRR, funzionalmente vincolate alleffeitivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d'arte, con tempestivitd & mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui al paragrafo 1 a! di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembra
2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo.

5. L'incaricato si impegna ad attenersl agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dsi dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105 e dal Codice di comportamento dei dipendenti della P.A.T. e degli enti

strumentali adottate con deliberazione del 18 luglio 2014, n.1217.

6. La durata dellincarico € di 7 ore di cui massimo 4 ore entro il 31 dicembre 2024, a decorrere
dal 7 maggic 2024 e fino al 15 maggio 2025.

7. Non & ammesso i rinnovo delfincarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede




> iy
ISTITUTO
f COMPRENSIVO @ eonm @

HATITON CREURL e RN B R

FUTU RA PER LTALIA DI DOMANI
o) * b

edferilon

di afidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione
degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per Mncarico conferito & patiuito un compenso oraric lorde pari a € 34,00 (euro
trentaquattrof00), per un massimo di ore pari a 7, per un totale omnicomprensivo pari a €
23800 (euro duecentotrentotto/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da
rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto deffUnitd di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132035, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tioologiie i attivita df formazione e le opzioni semplificate di coston.

9. |l comispettivo di cui al presente articolo sara comisposto daillstituto sul cedoline per il tramite
della Provincia Autonoma di Trento, previo svolgimento defle attivita previste e presentazione
del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalita: le
tempistiche di pagamento definite dalta Provincia Autonoma di Trento e compatibilmente con le
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di missione del PNRR presso il
Ministero dell'istruzione e del merito. Il corrispettivo verra liquidato in due soluzioni: una per le
ore rese entro if 31 dicembre 2024 ¢ una per le ore rese entro il 15 maggio 2025,

Si alegano atla presente leitera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
i, Cumieulum vitae dellIncaricato;
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof, Vito Rovigo
Questa nofa, se trasmessa In forma carteces, costitulsee copla
delferiginale informatico firmato dlmtalmanto predispostc e
consavato presso questa Amministtaziene in conformita alle
Linee guida AgID (artt. 3 bis, . 4 bis, & 71 Dlgs. 82/2005). La
fima attografa & sostituita dallindicazione a stampa del
nominativo det responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1853).

L'INCARICATO
per accettazione
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Al sensi dell'art. 14 del Regofamento sulfe modalitd di esercizio del'autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali, si attesta la regolarith contabile e la copertura finanziaria del presente atto di impegro della spesa
in relazione alle varifiche di cui aifart. 56 dellz L.p. 7/1979.

LA RESPONSABILE AMMINISTRATIVA
dott.ssa Orietta Tognott

Questa nota, se stampata in foorma cartacea, costituisce copla
del'originale informatice firmato elettronicamente, valido a tult gl
effeti di legge, predisposto e conservato presso questa
amministrazione. La firma autografa & sostituita dalfindicazions a
stampa del nominative del responsablile {(at. 3 D.lgs. 39/1983),
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